
Hiszpański rynek pracy jako kierunek dla polskich 
przedsiębiorców i pracowników:  

aspekty prawne i podatkowe 

Tematy omawiane podczas spotkania:  
 
 

Najważniejsze zmiany wprowadzone przez niedawną reformę 
hiszpańskiego prawa pracy.  

 
Sytuacja podatkowa pracowników oddelegowanych do pracy  

w Hiszpanii; obowiązki podatkowe polskiego pracodawcy, aspekty 
praktyczne (długość pobytu, formalności, procedury, koszty). 

 

 

Polsko- Hiszpańska Izba Gospodarcza, 

Kancelaria Monereo Meyer Marinel-lo Abogados, 

Kancelaria Domański Zakrzewski Palinka sp.k.  

mają zaszczyt zaprosić do udziału w śniadaniu roboczym: 

Kiedy: 
22 marca 2013 
godz. 9.00- 11.00 
 
Gdzie: 
siedziba Kancelarii DZP  
21 piętro, gmach Rondo ONZ 1, Warszawa 
 
Rejestracja: 
wypełniony formularz zgłoszeniowy 
prosimy przesłać do dnia 20.03.2013 na 
adres: k.pasternak@phig.pl 
 

 
 
 
 

Spotkanie odbędzie się w języku polskim (z tłumaczeniem na język hiszpański). 

Udział w seminarium możliwy po potwierdzeniu przyjęcia zgłoszenia przez organizatorów. 

 


